neoXidgroup

,»Big steps with small things.”

Social Media Manager (m/w/d) -
Teilzeit/Freelancer/Werksstudent

Das sind Deine Aufgaben

» Strategie & Konzept: Entwicklung einer zielgruppengerechten Social-Media-Strategie
fur Instagram, Facebook und LinkedIn.

» Content Creation & Design: Erstellung von packendem Bild-, Video- und Textmaterial
(Grafiken, Reels, Storys, Posts).

*  Community Management: Betreuung unserer Kanale, Beantwortung von
Kommentaren/Nachrichten und Aufbau einer aktiven Community.

*  Wachstum & Branding: Etablierung unserer Marke als feste GréfRe in den sozialen
Medien zur Starkung des professionellen Aul3enauftritts.

* Analytik & Reporting: Regelmafige Auswertung der Performance (KPIs) und Ableitung
von Optimierungsmalinahmen flr noch mehr Reichweite.

Dein Profil

« Zwei bis drei Jahre Berufserfahrung oder fundierte Praxis im Social Media Management,
idealerweise im Unternehmens- oder Agenturumfeld.

+ Kreativitat & Gespur: Ein Auge fir Asthetik und Design sowie ein sicherer Umgang mit
Bildbearbeitungstools (z.B. Canva oder Adobe Creative Cloud).

» Technisches Verstandnis, um unsere Produkte einer breiten Masse zuganglich vorzustellen

* Plattform-Expertise: Du kennst die Algorithmen und Besonderheiten von Instagram,
Facebook und LinkedIn (B2B- und B2C-Kommunikation).

» Sprachgeflihl: Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie die Fahigkeit,
komplexe Themen einfach und spannend zu formulieren.

* Proaktivitat: Du bist ein Organisationstalent, arbeitest selbststandig und bringst eigene
Ideen mit.

Das erwartet dich

* Viel Freiraum, um eigene Ideen umzusetzen und unsere Social-Media-Kanale von Grund
auf mitzugestalten.

* Ein dynamisches und offenes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen.

* Flexibel Arbeitszeiten, Teilzeit, auch im Homeoffice méglich oder als Freelancer oder
Werksstudent®in

» Kostenloser Parkplatz

* Fahrradleasing via JobRad®

* vergunstigte Urban Sports Club Mitgliedschaft

Werd gerne schon kreativ bei deiner Bewerbung. Der Lebenslauf inklusive frihestmdglichem
Starttermin, Referenzen und Gehaltsvorstellungen sollten aber in jedem Fall dabei sein:
bewerbung@neoxid-group.de.
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